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VIESOSIOS ISTAIGOS VILKPEDES LIGONINES
PRIEMIMO, KONSULTACIJU IR KITU PASLAUGU SKYRIAUS
PRIEMIMO IR KONSULTACIJU POSKYRIO
GYDYTOJO CHIRURGO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Vilkpédés ligoninés (toliau — Jstaiga) Priémimo, konsultacijy ir
kity paslaugy skyriaus Priémimo ir konsultacijy poskyrio gydytoja chirurgo (toliau — gydytojas
chirurgas) pareigybés apraSymas nustato gydytojo chirurgo veiklos sritis, pareigas, teises ir
atsakomybe.

2. Gydytoja chirurga pareigoms skiria, sudaro darbo sutartj, skiria paskatinimus arba
drausmines nuobaudas ir atleidzia i§ pareigy, nustato atlyginimo dydj, skiria priedus, premijas ir
priemokas, leidzia j komandiruotes ir kvalifikacijos kélimo kursus Jstaigos direktorius.

3. Gydytojas chirurgas yra pavaldus Priémimo, konsultacijy ir kity paslaugy skyriaus
vedéjui (toliau — vedéjas).

4. Gydytojas chirurgas turi atitikti $iuos reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj universitetinj medicininj iSsilavinima, gydytojo chirurgo profesing
kvalifikacija, turéti galiojan¢ig medicinos praktikos licencijg Siai veiklai ir spauda, iSduotg Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka,;

4.2. iSmanyti, mokéti, jtarti, diagnozuoti ir gydyti gydytojo chirurgo medicinos
normai, patvirtintai Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2000 m. sausio 28 d. Nr. 50
,»Dél Lietuvos medicinos normos MN 74:2018 ,.Gydytojas chirurgas® patvirtinimo™ (toliau —
gydytojo chirurgo medicinos norma), priskirtas ligas;

4.3. iSmanyti sveiko ir sergancio Zmogaus psichologija;

4.4. moketi valstybing kalbg pagal Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytus
reikalavimus;

4.5. zinoti ir vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos pacienty teisiy ir Zalos sveikatai atlyginimo
Istatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymais ir Kkitais teisés aktais,
reglamentuojanciais asmens sveikatos prieziiiros paslaugy teikimg asmens sveikatos prieziliros
jstaigose; Jstaigos jstatais, direktoriaus jsakymais, kokybés vadybos sistemos procediiromis, vidaus
ir darbo tvarkos taisyklémis, konfidencialios informacijos nustatymo ir naudojimo bei
konfidencialumo laikymosi tvarkos aprasu ir §iuo pareigybés apraSymu,

4.6. zinoti medicininiy dokumenty forminimo taisykliy reikalavimus;

4.7. mokéti analizuoti ir apibendrinti informacija, gebeéti sklandZiai déstyti mintis rastu
ir zodziu;

4.8. mokéti bendrauti su pacientais ir kolegomis;

4.9. sugebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla;

4.10. mokéti dirbti ,,Microsoft Office* programiniu paketu, Istaigoje idiegtomis
informacinémis sistemomis, gebéti deramai pritaikyti savo darbe modernias kompiuterines
informacijos paieskos ir archyvavimo programas, mokéti naudotis Siuolaikinémis biuro technikos
priemonémis.



5. Gydytojas chirurgas dirba savarankiskai, bendradarbiaudamas su kitais sveikatos
priezitiros specialistais.
6. Gydytojo chirurgo kompetencijos apibréztos gydytojo chirurgo medicinos normoje.

Il. PAREIGOS

7. Gydytojas chirurgas privalo:

7.1. teikti butingja medicinos pagalba Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka;

7.2. dirbti vadovaudamasis gydytojo chirurgo medicinos norma ir Kitais gydytojo
chirurgo praktikg reglamentuojanciais teisés aktais ir uztikrinti teikiamy asmens sveikatos
prieziiiros paslaugy kokybe;

7.3. bendradarbiauti su Jstaigos asmens sveikatos prieZitiros ir slaugos darbuotojais;

7.4. propaguoti sveika gyvensena, ligy profilaktikos ir sveikatos tausojimo bei ugdymo
priemones;

7.5. laikytis profesinés etikos ir deontologijos principy, gerbti pacienty teises ir jy
nepazeisti, saugoti profesing paslaptj ir visg informacijg apie pacientg laikyti konfidencialia; kitiems
asmenims $i informacija gali biiti atskleista teisés akty nustatytais pagrindais ir tvarka;

7.6. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrings, elektrosaugos, asmens
duomeny saugos reikalavimy, zinoti veiksmus ekstremaliy situacijy atvejais, zinoti ir vykdyti
Istaigos direktoriaus jsakymus, vykdyti visas darbuotojo pareigas, nustatytas [staigos vidaus ir
darbo tvarkos taisyklése, konfidencialios informacijos nustatymo ir naudojimo bei konfidencialumo
laikymosi tvarkos aprase, norminiuose teisés aktuose, Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir
kituose jstatymuose bei Siame pareigybés apraSyme

7.7. laikytis licencijuojamos sveikatos prieziiiros specialisto veiklos salygy;

7.8. tvarkyti gydytojo chirurgo praktikos dokumentus Lietuvos Respublikos teisés akty
ir Jstaigoje nustatyta tvarka;

7.9. paaiskinti gydytojo chirurgo praktikos aplinkybes Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos, teis€saugos institucijy ir kity kontroliuojanciy institucijy praSymu;

7.10. taikyti Lietuvos Respublikoje tik medicinos mokslo ir praktikos jrodymais
pagristus, saugius tyrimo, diagnostikos ir gydymo metodus;

7.11. naudoti tik teisés akty reikalavimus atitinkan¢ias medicinos priemones
(prietaisus). UZztikrinti, kad medicinos priemonés (prietaisai) biity naudojamos teisés akty nustatyta
tvarka ir vadovaujantis gamintojy su medicinos priemone (prietaisu) pateikiama informacija;

7.12. pranesti apie iSaiSkinta Umia infekcing liga, apsinuodijimg toksinémis
medZziagomis, higienos ir epidemiologijos reZimo pazeidimg, nepageidaujamas vaisty sukeltas
reakcijas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

7.13. informuoti vedéja apie incidentus, neatitiktis ir imtis priemoniy jas pasSalinti;

7.14. teikti paslaugas pacientams neatsizvelgiant | tautybe, lytj, amziy, politing ir
socialing padét;

7.15. nuolat tobulinti profesing kvalifikacija Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka;

7.16. periodiskai tikrintis sveikatg teisés akty nustatyta tvarka;

7.17. deklaruoti privacius interesus teisés akty nustatyta tvarka;

7.18. dirbti nustatytu darbo laiku;

7.19. iSeinant atostogy ar i§ darbo, informuoti apie einamuosius darbus, perduoti
dokumentus/darbo priemones vaduojan¢iam asmeniui ar tiesioginiam vadovui;

7.20. vykdyti visas darbuotojo pareigas, nustatytas [staigos vidaus ir darbo tvarkos
taisyklése, konfidencialios informacijos nustatymo ir naudojimo bei konfidencialumo laikymosi
tvarkos apraSe, Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose jstatymuose, Istaigos jstatuose,
direktoriaus jsakymuose, direktoriaus patvirtintose kokybés vadybos sistemos procedirose bei
Siame pareigybés aprasSyme;

7.21. vykdyti kitus ved¢jo pavedimus savo kompetencijos ribose.



II1. TEISES

8. Gydytojas chirurgas turi teises:

8.1. konsultuoti kity specialybiy gydytojus savo kompetencijos ribose;

8.2. iSraSyti receptus ir skirti ortopedijos technines priemones Lietuvos Respublikos
teisé€s akty nustatyta tvarka;

8.3. i8duoti medicininius ar sveikatos pazyméjimus (pazymas) Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka;

8.4. atsisakyti teikti sveikatos prieziiiros paslaugas, jei tai prieStarauja gydytojo
profesinés etikos principams arba gali sukelti realy pavojy paciento ar gydytojo gyvybei, iSskyrus
atvejus, kai teikiama buitinoji medicinos pagalba;

8.5. nustatyti zmogaus mirties faktg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

8.6. gauti darbui buting informacijg apie gydomus ir konsultuojamus pacientus;

8.7. tvarkyti paciento duomenis, jskaitant sveikatos duomenis, vykdant gydytojo
chirurgo medicinos normoje nurodytg veikla, Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos teisés akty,
reglamentuojanc¢iy pacienty asmens duomeny tvarkyma, nustatyta tvarka;

8.8. dalyvauti pasitarimuose, konferencijose, kur nagrinéjami pacienty sveikatos
priezitros klausimai;

8.9. sitlyti tiesioginiam vadovui, kaip gerinti paslaugy teikima;

8.10. gydytojas chirurgas gali turéti ir kity teisiy, nustatyty Lietuvos Respublikos
teisés aktais.

IV. ATSAKOMYBE

9. Gydytojas chirurgas uz padarytas profesines ir medicinos etikos klaidas, aplaiduma,
jam priskirty pareigy ar pavedimy nevykdymg arba netinkamg jy vykdyma, padarytg zalg dél savo
kaltés, kitus tarnybinius nusizengimus atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir Jstaigos darbo
tvarkos taisykliy nustatyta tvarka.

SusipaZinau ir sutinku, pareigybés apraSyma gavau:

(Vardas, pavarde) (parasas)

20 m. meén. d.




